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REGLAMENTO DEL SISTEMA
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PIHUAMO, JALISCO



Regidoras y Regidores Integrantes del
Ayuntamiento Constitucional de Pihuamo.
Presentes.

Proemio de iniciativa.

Quien suscribe, C. HUMBERTO AMEZCUA
BAUTISTA, Presidente  Municipal de
Pihuamo, en el ejercicio de las facultades que
confieren los articulos 41 fracciones | y Il de la
Ley del Gobierno y Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, someto a la
consideracion de este 6rgano de gobierno
municipal el presente REGLAMENTO DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION, de
conformidad con la siguiente:

Exposicién de Motivos

El articulo 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos establece que
los Estados adoptardn, para su régimen
interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular,
teniendo como base de su division territorial y
de su organizacion politica y administrativa, el
municipio libre; ademas, establece que los
municipios estaran investidos de personalidad
juridica, asi como tendran facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que expidan las legislaturas
estatales, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro
de sus respectivas jurisdicciones y cuyo objeto
serd, entre otras cosas, establecer las bases
generales de la administracion publica
municipal.

La Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en el articulo 113 dltimo
parrafo establece las bases constitucionales
para la creacién de sistemas locales
anticorrupcion en las entidades
federativas, menciona también que las
facultades de los sistemas anticorrupcion
locales seran la prevencion, deteccion y
sancion de responsabilidades y hechos de
corrupcion; La Constitucion Politica del
Estado de Jalisco reconoce la figura del

Sistema Anticorrupcién del Estado de
Jalisco, en correspondencia a la Carta
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Magna: Articulo 107 Ter. EI Sistema
Anticorrupcion del Estado de Jalisco es la
instancia de  coordinacion entre las
autoridades  estatales 'y  municipales
competentes en la prevencion, deteccion y
sancién de responsabilidades administrativas
y hechos de corrupcién, asi como la
fiscalizacion y control de recursos publicos,
aplicando para tal efecto los tratados
internacionales en materia anticorrupciéon de
los que México sea parte y las leyes
respectivas; Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcién articulo 36 sefala
lo siguiente: "Las leyes de las entidades
federativas desarrollaran la integracion,
atribuciones, funcionamiento de los

Sistemas Locales atendiendo a las
siguientes bases: |. Deberan contar con
una integracion y atribuciones
equivalentes a las que esta Ley otorga al
Sistema Nacional".

Asimismo, la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Jalisco en el
articulo 36.1 se establece que 'Los
municipios podran integrar e implementar
sistemas anticorrupcién armonizados con
los _ Sistemas Estatal v Nacional
Anticorrupcién".

Consideraciones:

I. - Que el objetivo primordial que tutela la
politica integral de combate a la corrupcion
inmersa en Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion es establecer cimientos de
coordinacion que entre otras cosas permitan
implementar bases y politicas para la
prevencion, deteccion, investigacion y sancion
a las faltas administrativas y hechos de
corrupcion en el  servicio  publico,
direccionando acciones concretas que
permitan orientar el comportamiento ético y
consolidado en valores de todos los
servidores publicos.

[I.- Que el comité coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion, tiene como principal
objetivo ser la instancia responsable de
establecer los mecanismos de coordinacion
entre los integrantes del Sistema Nacional
Anticorrupcién y entre sus facultades para el
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caso que nos ocupa, destaca la de definir las
bases y politicas para el fomento de la cultura
de integridad, y asi permitir que las
Secretarias y/o los Organos Internos de
Control tengan claridad en la implementacion
y ejecucion de acciones para orientar el
criterio de actuacion en  situaciones
especificas a los cuales deberan sujetarse los
servidores publicos en el ejercicio de su
empleo, cargo o comision.

Ill.- Siguiendo en el mismo orden de ideas,
con fecha 29 veintinueve de noviembre del
afio 2022, dos mil veintidés, el Comité
Coordinador aprobé el documento
denominado  “Recomendacion a los
Municipios y al Congreso del Estado de
Jalisco para la instalacion y
funcionamiento de los Sistemas
Municipales Anticorrupcién”, con misma
fecha aprobd el documento denominado
“Modelo de Coordinacion del Sistema
Estatal Anticorrupciéon de Jalisco con los
Sistemas Municipales Anticorrupcion de
Jalisco”.

En mérito de lo anteriormente expuesto, se
emite el siguiente

ACUERDO

Ordenamiento Articulo Primero. - Se expide
el Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcién, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL MUNICIPIO DE
PIHUAMO

Titulo Primero
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente ordenamiento es de
orden publico, interés social y de observancia
general, tiene por objeto establecer el
Sistema Municipal Anticorrupcién de
Pihuamo, asi como regular su coordinacion
con el Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcién, con el propésito de que las
autoridades competentes prevengan,
detecten, investiguen y sancionen las faltas
administrativas y hechos de corrupcion, con
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base en lo establecido en el articulo 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 107 Ter de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco y 36 de la Ley del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco.

Articulo 2. Para los efectos del presente
reglamento, se entendera por:

I. Sistema Municipal: Sistema Municipal
Anticorrupcién;

Il. Organo Interno: Organo Interno de Control
del Gobierno Municipal de Pihuamo;

[ll. Consejo Municipal: Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana y Popular para la
Gobernanza,

establecido en el capitulo Ill, articulo 34 del
Reglamento de Participacion Ciudadana para
la Gobernanza del Municipio de Pihuamo,
Jalisco;

IV. Entes Publicos: El Gobierno Municipal, la
Administracién Publica Municipal, los

Organismos Puablicos Descentralizados
Municipales, las Empresas de Participacion
Municipal Mayoritaria y los Fideicomisos
Municipales;

V. Ley: Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Jalisco;

VI. Ley General: Ley General Sistema
Nacional Anticorrupcion;

VIl. Sistema Estatal: Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Jalisco,
establecido en los articulos 5y 6 de la Ley;

VIIl. Sistema Nacional: Sistema Nacional
Anticorrupcién, establecido en la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Titulo Segundo
Capitulo |
Del Sistema Municipal Anticorrupcion

Articulo 3. El Sistema Municipal tiene por
objeto establecer, articular y evaluar la politica
en materia anticorrupciéon en los Entes
Publicos, asi como estructurar e instrumentar
los principios, bases generales, politicas
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publicas 'y procedimientos para la
coordinacién con el Comité Coordinador en
materia de combate a la corrupcion,
promocion de la integridad publica,
transparencia, fiscalizacion y control de los
recursos publicos, asi como la rendicién de
cuentas.

Articulo 4. El Sistema Municipal se integra
por:

I, Comité Coordinador

Anticorrupcion; y

Municipal

Il. Consejo Municipal de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza.

Capitulo Il
Del Sistema Municipal Anticorrupcién

Articulo 5. EI Sistema Municipal es la
instancia de coordinacion con el Sistema
Nacional y Estatal y tendra bajo su encargo el
disefio, promocion, implementacion y
evaluacion de politicas publicas de combate a
la corrupcion.

Articulo 6. El Sistema Municipal tendra las
siguientes obligaciones y atribuciones:

|. Elaborar su programa de trabajo anual;

Il. Establecer las bases y principios para la
efectiva coordinacién de sus integrantes;

Ill. Disefiar y promover las politicas
municipales en materia de anticorrupcion,

transparencia y rendicion de cuentas, asi
como su evaluacion periodica, ajuste y
modificacion;

IV. Aprobar los indicadores para la evaluacion
de la politica municipal, con base en la
propuesta que establezca el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién;

V. Conocer el resultado de las evaluaciones
que realice el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, y, con base en ellas,
acordar las medidas a realizar;

VI. Requerir informacion a los Entes Puablicos,
y en su caso, a los servidores publicos

www.pihuamo.gob.mx

GACETA MUNICIPAL 5
DE PIHUAMO JALISCO

Pihuamo

Sa b mra s pa
==

municipales, del cumplimiento de la politica
anticorrupcién. Asi como recabar datos,
observaciones y propuestas para su
evaluacion, revision o modificacion de
conformidad con los indicadores;

VII. Instrumentar los mecanismos, bases y
principios para la coordinaciéon con las
autoridades en materia de transparencia, asi
como de control, fiscalizacion, y sancién de
hechos de corrupcion;

VIII. Presentar un informe anual de avances y
resultados del ejercicio de sus funciones y de
la aplicacion de politicas y programas en la
materia. Dicho informe ser el resultado de las
evaluaciones realizadas por el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién y serd aprobado por la mayoria
de los integrantes del Comité Municipal,
quienes podran realizar votos particulares,
concurrentes o disidentes, y deberan ser
incluidos en el informe anual;

IX. Emitir recomendaciones y su seguimiento
a los Entes Publicos, para garantizar

la adopcion de medidas dirigidas al
fortalecimiento institucional;

X. Establecer mecanismos de coordinacion
con los Sistemas Municipales

Anticorrupcién en los municipios que cuenten
con ellos;

Xl. Determinar los mecanismos de suministro,
intercambio, sistematizacion,

actualizacién y resguardo de la informacion
sobre la materia, con base en lo

gue establezca el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion;

XIl. Proponer al Ayuntamiento la celebracion
de convenios con el Sistema Nacional y
Estatal Anticorrupcion, asi como con otras
autoridades o instancias privadas, nacionales
e internacionales, para  implementar
tecnologias de la informacion que integren y
conecten los sistemas electrénicos que
posean datos e informacion para que el
Comité Municipal pueda  establecer
metodologias de medicién y aprobar los
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indicadores. Las tecnologias de la
informacion, deberan conectarse a la
Plataforma Digital Nacional,

XIIl. Implementar el protocolo de actuacion en
contrataciones publicas expedido por el
Comité Coordinador del Sistema Nacional de
Anticorrupcion;

XIV. Proponer al Ayuntamiento celebrar
convenios de coordinacion, colaboracién y
concertacion para cumplir los fines del
Sistema Anticorrupcion;

XV. Proponer al Ayuntamiento mecanismos
de cooperacion nacional e internacional para
el combate a la corrupcioén, a fin de conocer y
compartir las mejores préacticas y, en su caso,
compartir las experiencias de los mecanismos
de evaluacion de las politicas anticorrupcion;

y

XVI. Las que determine el Pleno del
Ayuntamiento y la normativa aplicable.

Articulo 7. Son integrantes del Sistema
Municipal:

I. El Presidente del Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana y Popular para la
Gobernanza;

II. El Titular del Organo Interno de Control;

Ill. El Encargado de la Unidad de
Transparencia; y

IV. El Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 8. La presidencia del Sistema
Municipal serd rotativa y anual en un
integrante del Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana y Popular para la
Gobernanza.

Articulo 9. Son atribuciones del Presidente
del Sistema Municipal:

I. Representar al Sistema Municipal;

Il. Presidir y convocar las sesiones del
Sistema Municipal;

Ill. Dar seguimiento a los acuerdos del
Sistema Municipal, a través de la Secretaria
Técnica,;
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IV. Entregar el informe al Ayuntamiento, en el
que dard cuenta de las acciones
anticorrupcion, los riesgos identificados, los
costos potenciales generados y los 3
resultados de las recomendaciones, basado
en el programa del Sistema Municipal,

V. Informar a sus integrantes del seguimiento
de los acuerdos y recomendaciones
adoptados en las sesiones;

VI. Presentar para su aprobacion y publicacion
el informe;

VII. Presentar al Sistema Municipal para su
aprobacion las recomendaciones en

materia de combate a la corrupcion; y

VIIl. Aquellas que prevean las reglas de
funcionamiento y organizaciéon interna del
Comité Municipal.

Articulo 10. El Secretario Técnico sera
designado por el Organo Interno de Control,
de entre el personal adscrito a su area, cargo
que sera honorifico.

Articulo 11. El Secretario Técnico cuenta con
las siguientes atribuciones:

I. Convocar a las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Sistema Municipal por
instruccion del Presidente y elaborar el orden
del dia;

II. Participar exclusivamente con el uso de la
voz en las sesiones;

lll. Levantar el acta de las sesiones;

IV. Mantener actualizada la informacion y
llevar el registro y custodia de los

documentos que competan al Sistema
Municipal;

V. Apoyar al Presidente y al Sistema
Municipal;

VI. Dar cuenta al Sistema Municipal de las
comunicaciones recibidas;

VIl. Dar seguimiento a los acuerdos
aprobados; y
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VIIl. Las demas que le conceda el presente
reglamento y los ordenamientos aplicables.

Articulo 12. El Sistema Municipal se reunira
en sesién ordinaria cada 3 tres meses; y
sesionara de manera extraordinaria cuantas
veces estime necesario.

El Secretario Técnico convocara a sesion
extraordinaria a peticion del Presidente del
Sistema Municipal o previa solicitud formulada
por la mayoria de sus integrantes.

El Sistema Municipal sesiona con la mayoria
de sus integrantes. Cada uno tiene derecho a
voz y voto. En caso de empate el Presidente
tiene voto de calidad.

El Sistema Municipal podra invitar a los
titulares de los Organos Internos de control de
los Entes Publicos y a especialistas en la
materia de organizaciones de la sociedad civil
y la academia, quienes solo tendran derecho
avoz.

Capitulo Il

Del Consejo Municipal de Participacion
Ciudadanay Popular para la Gobernanza

Articulo 13. El Sistema Municipal, ademas de
lo establecido en el Reglamento de
Participacion Ciudadana para la Gobernanza
del  Municipio de Pihuamo, Jalisco,
coadyuvara en cumplir los objetivos del
Sistema  Municipal en materia  de
anticorrupcion y transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.

Articulo 14. Para efectos del presente
ordenamiento, el Consejo Municipal, tiene las
siguientes atribuciones:

I. Participar en la elaboracion del programa
anual de trabajo del Comité Municipal;

Il. Acceder a la informacion que genere el
Sistema Municipal;

IIl. Proponer al Sistema Municipal, a través de
su Presidente o en las sesiones del Sistema
Municipal:

a) Propuestas de coordinacién
interinstitucional e intergubernamental en
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fiscalizacion y control de recursos publicos, de
prevencion, control y disuasion de faltas
administrativas y corrupcion;

b) Propuestas de mejora a los instrumentos,
lineamientos y mecanismos del Sistema
Municipal;

c) Propuestas de mejora a los instrumentos,
lineamientos 'y mecanismos para el
suministro, intercambio, sistematizaciéon y
actualizacién de la informaciéon que generen
los Entes Publicos en materia de
anticorrupcion, acceso a la informacion,
transparencia y proteccion de datos
personales; y

d) Propuestas de mejora al sistema
electronico de quejas y denuncias;

IV.  Proponer al Sistema Municipal
mecanismos para que la sociedad participe en
la prevencion y denuncia de faltas
administrativas y hechos de corrupcion;

V. Proponer al Sistema Municipal, indicadores
y metodologias para la medicién vy
seguimiento de la corrupcion, y la evaluacién
del cumplimiento de los objetivos y metas, las
politicas integrales y los programas y acciones
que implementen el Sistema Municipal;

VI. Proponer mecanismos de articulacion
entre organizaciones de la sociedad civil, la
academia y grupos ciudadanos;

VII. Proponer mecanismos para facilitar el
funcionamiento de la Organo Interno y las
Unidades de Transparencia, asi como recibir
informacion generada por estas instancias;

VIIl. Nombrar anualmente de entre sus
miembros y de manera rotativa a su
Presidente;

IX. Proponery evaluar la generacion y difusion
de informacion publica proactiva y focalizada;

X. Convocar a titulares de los Entes Publicos
para que expongan sobre la informacion
requerida en materia de anticorrupcion;

XI. Determinar su operacion interna;
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XIl. Presentar al Sistema Municipal y al
Ayuntamiento su plan de trabajo, informes
anuales y las actividades que en materia de
anticorrupcion organicen; y

XIll. Las demas que establezca la normativa
aplicable.

Articulo 15. Para efectos del presente
ordenamiento, son atribuciones y obligaciones
del Presidente del Consejo Municipal:

I. Convocar a las sesiones del consejo.

Il. Presidir las sesiones del consejo y del
Sistema Municipal,

asi como todas aquellas reuniones que se
celebren por algin asunto

relacionado con sus atribuciones;

Ill. Presentar el plan de trabajo y un informe
anual ante el Pleno del Consejo;

IV. Presentar al consejo iniciativas
encaminadas al cumplimiento de sus
objetivos, para su discusion y mejora;

V. Ser el representante del consejo ante las
autoridades del Ayuntamiento, asi como ante
la sociedad;

VI. Tener voto de calidad en caso de empate
en alguna votacion del Consegjo;

VII. Representar al Consejo Municipal en el
Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco;

y

VIIl. Las demas que se le confieran en las
leyes y reglamentos aplicables en la

materia y en el presente reglamento.

Articulo 16. Para efectos del presente
ordenamiento, son atribuciones y obligaciones
de los consejeros municipales:

I. Asistir puntualmente a las sesiones del
consejo y reuniones a los que sean
convocados;

Il. Hacer uso de la voz e intervenir en las
discusiones del Pleno del Consejo;

I1l. Emitir su voto en las sesiones del consejo;
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IV. Hacer propuestas de planes, programas y
acciones, relativos al cumplimiento

de los objetivos que persigue el consejo;

V. Representar al consejo en foros, cuando
asi lo solicite su Presidente;

VI. Colaborar en la realizacién de estudios o
proyectos, cuya elaboracion se acuerde por el
consejo;

VII. Participar en las comisiones de trabajo;

VIIIl. Difundir la labor del consejo y la
conveniencia de que la sociedad y gobierno
sean corresponsables;

IX. Cumplir con los objetivos del presente
reglamento y disposiciones reglamentarias
aplicables; y

X. Las demés que sefiale este ordenamiento
y las disposiciones reglamentarias aplicables.

Articulo 17. El Consejo Municipal contara con
un Secretario Técnico.

Articulo 18. El consejo sesionara de
conformidad a lo establecido en el
Reglamento de Participacién Ciudadana para
la Gobernanza del Municipio de PIHUAMO,
Jalisco.

Articulo 19. A propuesta de cualquier
consejero se puede invitar a las sesiones a
servidores publicos, especialistas,
representantes de universidades, colegios de
profesionistas u otros representantes de los
sectores sociales, para que aporten sus
experiencias y conocimientos. Solo tendran
derecho de voz.

Articulo 20. Los integrantes del consejo, para
el desarrollo de sus fines, pueden organizar
comisiones de trabajo, para el estudio,
consulta, andlisis y la preparacion de temas
que el consejo les asigne.

El consejo, mediante acuerdo, conformara
cada comision con su denominacion,
atribucioén e integrantes.

Los integrantes de las comisiones pueden
celebrar reuniones cuantas veces sea
necesario para el desahogo de los asuntos
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turnados, y deberan remitir informes al
Consejo con el resultado de los estudios o
temas que les fueron turnados.

Articulo 21. Las recomendaciones que emita
el consejo con base en las atribuciones al
presente reglamento, no son vinculantes, pero
se atenderan por medio del procedimiento que
sefiala el presente reglamento.

Articulo 22. Las recomendaciones que emita
el consejo seran publicas, se notificaran al
titular de la dependencia responsable, en no
mas de 5 cinco dias habiles, quien debera
responder en maximo 15 quince dias habiles
contados a partir de la notificacion.

Articulo 23. La dependencia debe informar
mensualmente al consejo de las acciones y
medidas que lleve a cabo para cumplir la
recomendacion.

Articulo 24. En caso de que la dependencia
no acepte la recomendacion, en su respuesta
explicara los motivos y citara los fundamentos
normativos que la sustenten.

Si el consejo considera que una dependencia
no justificé la no aceptacibn a una
recomendacion o que de aceptarla no efectle
las acciones para su cumplimiento, informara
de ello al Organo Interno, que apercibira a su
titular.

Articulo  25. Los documentos, las
recomendaciones y propuestas generadas
por el consejo, las respuestas de las
dependencias, la informacion sobre el
seguimiento de las recomendaciones, asi
como del procedimiento de responsabilidad
administrativa que realice el Organo Interno
los que se refiere el presente reglamento, son
publicos y seran publicados
permanentemente a través de medios
electronicos o en otros de facil acceso y
comprension para la poblacibn como
informacion fundamental, con base en lo
dispuesto en la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, Reglamento de Transparencia e
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Informacion Publica para el Municipio de
Pihuamo, Jalisco.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente reglamento fue
aprobado por la totalidad de regidores
presentes mediante Acuerdo de
Ayuntamiento No. 81 del Acta de la Décima
Séptima Sesion Ordinaria, celebrada el dia 27
de Febrero del afio 2023, mismo que entrara
en vigor a partir del dia de su publicacion en la
Gaceta Municipal en la pagina de internet del
Gobierno Municipal.

Articulo Segundo.- Una vez aprobado el
presente reglamento tirnese al C. Presidente
Municipal del Ayuntamiento para que lleve a
cabo su publicacién en la Gaceta Municipal.

Articulo Tercero.- Unavez que se lleve a cabo
la publicacién de la Gaceta Municipal
respectiva, se ordena remitir un tanto de la
misma al H. Congreso del Estado de Jalisco
para su compendio de la biblioteca del Poder
Legislativo.

Articulo Quinto.- Una vez llevada a cabo la
publicacién del presente reglamento,
instriyase al C. Secretario General para que
levante la certificacion de tal hecho.

ATENTAMENTE
Salén de Cabildos del Palacio Municipal
Pihuamo Jalisco, 27 de Febrero del 2023

(Rubrica)
C. HUMBERTO AMEZCUA BAUTISTA
Presidente Municipal

CERTIFICA:

(Rubrica)
LIC. FRANCISCO JAVIER SANTILLAN
OCAMPO
Secretario General
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La presente fue publicada en la Gaceta Municipal de Pihuamo. Correspondiente al dia
28 de febrero de 2023 en Pihuamo Jalisco.



